STRATEGIE PREDCHAZENi SKOLNi NEUSPESNOSTI

Strategie predchazeni skolni netdspésnosti vychazi z vyhlasky ¢. 27/2016 sb.

S Zaky ohrozenymi Skolni neuspésnosti mlze pracovat kterykoli pedagogicky pracovnik, event.
pracovnik Skolského poradenského pracovisté vychovna poradkyné, metodik prevence.

Uspésnost ve $kole je podminéna mnoha faktory. Uspéch 7aka ve $kole nezavisi jenom na jeho
schopnostech, ale i na jeho sebehodnoceni a mife sebedlvéry.

Neuspéchem ve Skole mohou byt ohroZeny:

- déti, které nastoupily do Skoly

- %aci, ktefi pFestoupili na 2. stupeni ZS

- 7aci, ktefi presli z jiné Z8

- Zaci, ktefi jsou nemocni a maji dlouhodobou absenci

- Zaci, u kterych nastala zména rodinné situace

- Z3ci, ktefi neovladaji ¢esky jazyk jako rodny jazyk a nastroj vyuky

Neuspéch ve Skole se mlzZe projevit:

- neprospéchem

- zdvadovym chovanim — porusovanim skolniho radu
- zaskolactvim

- problematickym postavenim v tfidnim kolektivu

Problémy Zdka ve vyucovaci hodiné:

- nerozumi vykladu

- neumi pracovat s ucebnicemi a jinymi texty
- nestiha zapisovat podle vykladu

- nedokaze urcit, co je podstatné

- neumi se soustfedit

- opakované je v praci vyruSovan spoluzaky

Problémy s domaci pfipravou:

K problémOm s domaci pfipravou vede nejcastéji:

- slaba vile (nedokaze se prinutit k domaci pfipravé)

- nedostatek navykl pro samostudium (neumi vybrat dllezité, uci se zpaméti bez pochopeni latky,
nezvlada vétsi celky, nema vytvoreny systém uceni)

- nevi, kdy se ucit, aby uceni bylo efektivni

- problémy komunikace s vyucujicim

- strach z vyucujiciho

- obava sdélit, Ze nécemu nerozumi

- neznalost pravidel konzultaci s vyucujicim problémového predmétu

- Zak nejevi zajem o vyuku (v hodiné nepracuje, nechce pracovat a rozptyluje svoje spoluzaky —
odmita nabizenou pomoc vyucujicich)

Ostatni problémy negativné ovliviujici studium:

- dlouhodobé zdravotni problémy

- zména bydlisté, dojizdéni

- problémy v rodiné (rozchod rodicl, umrti jednoho z rodicl, Spatna ekonomicka situace rodiny)
- stres z neprospéchu

- utéky pred problémy

- problémy v socidlnim prostredi vrstevniki




Tridni uitel

vyhodnocuje prospéch tfidy, pfi¢inu zhorseni, u neprospivajicich zjistuje pficinu netspéchu

u 2aka s SVP konzultuje poskytovani doporucenych podplirnych opatfeni s ostatnimi vyucujicimi
zajistuje komunikaci mezi zakonnymi zastupci zaka, Zakem a Skolou v ptipadé potreby kontaktuji
pracovniky skolského poradenského pracovisté a zapoji je do odborného reseni; o svych zjisténich
informuji vedeni skoly

na pedagogické radé Skoly informuje ostatni pedagogické pracovniky o Zacich tfidy ohrozenych
Skolnim nelspéchem a opatrenich pfijatych ke zlepseni situace — Informace o Zacich (vychovné a
pedagogické plisobeni, u¢ebni pokrok zaka)

V ptipadé zhorseni skolniho prospéchu ttidni ucitel:

neprodlené informuje zakonné zdastupce zdka a projedna s nimi dalSi postup, v€etné ndvrhu
moznych opatreni ze strany Skoly, napt. konzultace k vyuce nebo pravidelné doucovani

pfi pretrvavani obtiZi zajisti ve Skole setkani zakonnych zastupct s vyucujicim daného predmétu,
dle potreby i vychovného poradce, kde spole¢né projednaji studijni vysledky zaka, mozna rizika
a ndvrhy vhodnych teseni. V pfipadé potieby ¢i zajmu nabidnou zprostfedkovani spolupréace
s odborniky z PPP, SPC nebo SVP.

Formy prace s netspésnymi zaky
Pro Uspésnost jsou podstatné predevsim formy a metody prdce vyuzivané ucitelem, zejména:

problém zachytit co nejdfive a odhalit pfic¢iny neldspésnosti

spoluprdce s odbornymi subjekty a zdkonnymi zastupci Zaka

podpora pfi zajiténi odborného vysetieni v SPZ

individualni pfistup k Zakam, respektovani jejich individualniho tempa

podpora vnitfni motivace zakl ke vzdélavani

nabidka individudlnich konzultaci mimo vyucovani

vhodna forma ovérovani uciva odpovidajici schopnostem Zaka a posiluji pozitivni motivaci k uceni
zaméreni na pozitivni vykony Zaka

podpora domadci pfipravy Zzaka vychazejici ze stanoveného obsahu uciva, upfednostnéni zvolit si
formu zpracovani a vyuziti ICT, uplatnéni MS Teams

vyuziti podpurnych aktivit, napt. ozndmeni terminu a rozsahu pisemné prace, stanoveni terminu
s vymezenim oblasti zkouSeni, umoZnéni opakovaného opravného pokusu, domdci pfiprava
formou MS Teams nebo Moodle2

pouzivani podpurnych pomlcek pfi samostatné praci, které pomohou lépe se orientovat v ucivu
(slovniky, prehledy, tabulky, kalkulacky, aj.)

prace s chybou, jako ukazatelem Zakovy potreby lepsiho osvojeni uciva, ne jeho nedostatku

Nastroje na koordinaci péce o Zaky se SVP

1.

2.

Doporudeni ze SPZ

t¥idni ucitel sezndmi vyuéujici s doporucenim SPZ, podpora vhodnych piistupti, eliminace rozik
Plan pedagogické podpory (PLPP)

vznika z iniciativy tfidniho ucitele nebo ucitele predmétu, mlize mit omezenou platnost nebo plati
delsi obdobi, je pravidelné vyhodnocovan ucitelem, ktery jej vytvofil

Individualni vzdélavaci plan (IVP)

podplirné opatieni 2. — 5. stupné, tiidni ucitel ho tvoii ho na zakladé doporuceni SPZ, sezndmeni
zakonnych zastupct s individualni Upravou doloZi podepsanym informovanym souhlasem
Pfedmét specidlné pedagogické péce (PSPP)

zafazeni z4ka do skupiny jen na zakladé doporuéeni SPZ, naplii je déna doporucenim

Pedagogicka intervence (Pl)

podplirné opatieni 1. stupné, zafazeni do skupiny je na zakladé doporuéeni SPZ nebo vyuéujiciho
predmétu, ve kterém je zak znevyhodnén (CJ, M)

Asistent pedagoga (AP)

persondlni podpora je dand doporucenim SPZ, u 7akd ve t¥idé podle §16, odst. 9 legislativni
Upravou



Nastup Zaka do Skoly

co nejdelsi obdobi pro zazivani pfijemnych véci a Uspéchu, pozitivni motivace

hodnoceni vzhledem k osobnimu pokroku, nesrovnavat, kazdy je na Skolu jinak pfipraven

pokud Z3ak zac¢ne selhavat, zjistit co nejdfive, pro€ selhava a podpofit ho

spoluprace s mistnimi MS — na $kole probihaji navitévy budoucich prviiaki ve tfidé a podpora po
zapisu do skoly - adaptace na skolni prostredi, rozvoj potfebnych dovednosti (Cesta do skoly)
komunikace se zadkonnymi zastupci a vysvétlovani vyukovych postupl, aby mohli podobné
postupovat i doma pfi pripravé na vyucovani

v pfipadé selhdvani zaka zacileni na konkrétni problém

pokud Zaka selhava vyrazné je nutnd odborna diagnostika pficin problému a zakonnym zastupcim
je doporuceno vysetreni v PPP

Prestup Zaka na druhy stupen

dopfiat ¢as na adaptaci na nové podminky a organizaci, véetné pfestavkovych aktivit

komunikace mezi uciteli 1. a 2. stupen — pfedavani zkusenosti, jak Zaci pracovali, jaka byla pravidla
hodnoceni, jak se fesili rizné problémové situace

tfidnické hodiny zamérené na poznani zak(, sdileni spoleénych zazitk(, podpora vzdjemné dlvéry

Zména Skoly

zména $koly znamena zménu SVP — soulad vyuky zajistuji vyuéujici predmétu

za zménu Skoly je odpovédny zakonny zastupce, tfidni uditel vytvari Zakovi podplrnou sit pro
komunikaci mezi uditeli, Zakem a jeho zakonnymi zastupci

Zzakim s OMJ je poskytovano adaptacni obdobi pro orientaci v novém Skolnim prostredi i pro
osvojeni zaklad( jazyka; cilem jazykové podpory je dosaZzeni takovych jazykovych kompetenci, aby
si zak mohl osvojovat ucivo v ¢eském jazyce

Nemoc, zvySena omluvend absence

pfi dlouhodobé nemoci je tfeba Uzce spolupracovat s rodinou, zajistit doplfiovani uciva, ulehdit
navrat Zaka po nemoci do skoly, napf. formou on-line konzultaci nebo konzultaci mimo vyuku,
sdileni materiald do vyuky v aplikaci MS Teames, aj.

sledovat absenci zaka — zda kratkodobé absence z divodu navstévy Iékare, nevolnosti, rodinnych
dlvodu, nejsou Ucelové v dobé, kdy se piSe provérka, kdy ma byt zak zkousen, zda se nejedna
o konkrétni dny v tydnu

narust podezielé omluvené absence oznami tridni ucitel vychovnému poradci a sjedna schiizku se
zakonnymi zastupci zaka, na které budou spolecné se zakonnymi zastupci Zaka fesit opatteni na
eliminaci absence a zménu pfristupu zéka ke vzdélavani; v pripadé potreby bude vychovny poradce
komunikovat s dal3imi subjekty (pediatr, OSVV MU, OSPOD)

Zména situace v rodiné

nabidnout pomoc lze pouze v situaci, se kterou je skola nebo ucitel blize seznamen a je-li mezi
Skolou a rodinou vzdjemna davéra

pozornost je vénovana i Zzakim, ktefi se vyrazné zhorsili, zacali byt vici plnéni skolnich povinnosti
apaticti nebo se vyznamné zménilo jejich chovani

tfidni ucitel nebo pracovnik $koly, na kterého se rodina nebo Zak obrati s Zadosti o pomoc
kontaktuje vychovného poradce, v pripadé nezadoucich projevd v chovani metodika prevence,
ktery iniciuje schizku s rodici a v pfipadé potieby doporuci odbornou pomoc; schiizka mize byt
dle situace osobni nebo on-line prostfednictvim Uctu Zzaka v MS Teams

Spatna socidlni situace

na zadost zakonnych zastupcl je Zak zafazen do projektu Obédy pro déti nadace Women for
women a po schvaleni poskytovatelem je mu poskytnuto bezplatné stravovani ve skolni jidelné
vsichni pracovnici Skoly vytvari vstficné prostredi, ve kterém bude bran kazdy zak jako svébytna
osobnost, bez ohledu na sociokulturni a ekonomické moznosti rodiny

spoluprace s rodinou, v pfipadé pretrvavajicich problém kontaktuje vychovny poradce OSPOD
dle potreby rodiny pfeda vychovny poradce kontakty na neziskové organizace



Zavadové chovani, zaskolactvi

- dlsledné, ale vstficné k individuadlnim moZnostem Zzaka, vyZadovat dodrZovani skolniho fadu,
vCetné véasného omlouvani absence

- v pfipadé nezadoucich projevi v chovani postupovat ve spolupraci s metodiky prevence v souladu
s Minimalnim preventivnim programem
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